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., ...Dziecko chce by¢ dobre.
Jesli nie umie — naucz.
Jesli nie wie — wyttumacz.
Jesli nie moze — pomoz...”"
Janusz Korczak

I WSTEP

Gloéwne zadania jakie realizuje wspolczesna szkota to funkcja dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza. Funkcje te sg ze sobg $cisle powigzane, nie mozna bowiem skutecznie nauczaé czy
wychowywag, jezeli nie zaspokoimy podstawowych potrzeb biologicznych czy psychologicznych,
takich jak: potrzeba bezpieczenstwa, uznania, potrzeby emocjonalne. W obecnych czasach kiedy
wartos$ci 1 tradycje rodziny zostajg zamienione na bogactwo materialne (ciggla pogon za
pienigdzem), wychowanie dziecka w rodzinie staje si¢ sprawa drugorzedna.

Zagrozenia pltynagce z uwarunkowan spotecznych takich jak bezrobocie, alkoholizm, rozbicie
rodziny rdwniez nie sprzyjaja wychowaniu i wtasciwemu sprawowaniu opieki. Stad tez wiasciwe
realizowanie funkcji opiekunczo — wychowawczych przez szkoty ma szczegdlne znaczenie.
Wychowanie to pomoc w rozwoju, przekazywanie wartosci (dobro, prawda, mito$¢) bedacych
wspolnym dobrem ludzkosci. W procesie tym wychowawca 1 wychowanek zmierzaja do
wybranego celu razem. Wychowawca wskazuje wartos$ci 1 zachgca do ich przyjmowania i
realizowania wskutek §wiadomego wyboru wychowanka. Tak wigc pomaga wychowankowi sta¢
si¢ lepszym cztowiekiem, bardziej dojrzatym, tworczym i zyczliwym.

W zakres funkcji opiekunczej wchodzg zadania, zwigzane z zaspakajaniem 1 regulowaniem
réznorodnych potrzeb uczniow.

Opieka szkoty, jako instytucji spolecznej spoczywa na wszystkich jej pracownikach. Dlatego
planujac prace opiekunczo — wychowawcza nalezy zwraca¢ uwagg na to, aby uczen przecigzony
naukg i innymi zajeciami szkolnymi znalazt w $wietlicy szkolnej miejsce swojego odpoczynku i
relaksu. Dziecko majace trudno$ci w nauce trzeba wspiera¢ i pomagaé¢ w tym, aby miato
mozliwos$¢ uzyskania dobrej pozycji w grupie w czasie zaje¢ Swietlicowych. Trzeba pamigtac, 1z
$wietlica ma wspomaga¢ uczniéw w ich rozwoju, zaspakajaé potrzebe samorealizacji, aby mogli si¢
stawac¢ tymi kim moga,

a nie tymi kim sta¢ si¢ powinni. Nalezy zachg¢ca¢ uczniéw do wspolnego udziatu przy
organizowaniu zaj¢¢, imprez czy uroczystosci. Powierzanie im roznego rodzaju zadan wspiera ich
rozwoj, ksztaltuje sSwiadomos¢ i postawy.

Struktura niniejszego programu dostosowana jest do aktualnych potrzeb i mozliwosci $wietlicy
szkolnej w Zespole Placowek Oswiatowych w Terpentynie.



I1 CELE DZIALAN SWIETLICY SZKOLNEJ
w zakresie opieki i wychowania

Tworzenie optymalnych warunkéw rozwoju uczniow.
Zaspokajanie potrzeb biologicznych, psychicznych i spotecznych.
Rozwijanie zainteresowan (hobby).

Zapewnienie uczniom indywidualnego rozwoju wedtug posiadanych mozliwosci.
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Przekazywanie dziecku wartosci 1 informacji niezbednych do dobrego funkcjonowania w

srodowisku spotecznym, przyrodniczym, geograficznym, historycznym.

6. Pomoc dziecku w zrozumieniu zjawisk i zalezno$ci wystepujacych w wymienionych
srodowiskach, a takze funkcjonowania w nich samego dziecka.

7. Umozliwienie dziecku poznania zasad funkcjonowania jego organizmu i wyposazenie go w
wiedze¢ 1 umieje¢tnosci w zakresie zdrowego zycia 1 bezpieczenstwa.

8. Umocnienie wiary dziecka we wlasne mozliwo$ci w zakresie jego dobrego funkcjonowania
psychofizycznego.

9. Wspomaganie rozwoju ucznidow majacych trudnosci w nauce — praca wyrdwnawcza..

10. Wskazanie dziecku r6znych, spotecznie akceptowanych sposobdéw postepowania, drog
dochodzenia do wiedzy, umiejetnosci.

11. Umozliwienie dziecku potrzeby stawiania sobie celéw i pomoc w szukaniu sposobow ich

osiggania.

12. Propagowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego.

11l ZADANIA SWIETLICY SZKOLNE]

Zgodnie z rozporzadzeniem dotyczacym organizacji placowek opiekunczo-wychowawczych z 1994 roku
do zadan $wietlicy szkolnej zaliczy¢ nalezy:

1. Opieka nad uczniami - opicka sprawowana jest nad dzie¢mi zapisanymi do $wietlicy
przez rodzicow i nad uczniami dojezdzajacymi oraz uczniami nie majacymi lekcji z

powodu nieobecnosci nauczyciela.



Pomoc w odrabianiu prac domowych.

Udziat w zajeciach swietlicowych rozwijajacych zainteresowania dzieci.
Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych:

Wspotpraca z wychowawcami klas,

Kontakty z rodzicami.
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Mozliwos$¢ spozycia positku (drugie $niadanie, obiad).

IV METODY I FORMY PRACY W SWIETLICY

Organizujac prace w swietlicy nalezy stworzy¢ takie warunki pracy aby uczen mogt
wyzwoli¢ swoja aktywno$¢ tworcza, samodzielnie dochodzi¢ do wiedzy, rozwija¢ umiejetnosé
wyszukiwania informacji i wspotpracy w grupie. Stosowane metody majg rozbudzi¢ w uczniu
ciekawo$¢ poznawania $wiata, jego indywidualne predyspozycje i zdolnosci, a takze przygotowac
go do prawidlowego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Dlatego tez, aby moc osiggna¢ te zalozenia przy wykorzystaniu tego programu nalezy jak
najczesciej stosowaé metody aktywizujace do ktorych naleza: rozmowa kierowana, dialog,
dyskusja, praca z ksiazka, wykorzystanie srodkow medialnych, obserwacja, eksperyment,
¢wiczenia, inscenizacja (drama), techniki wytworcze, burza mézgdéw, konkursy, quizy, rebusy,
zagadki, techniki relaksacyjne.

Formy pracy wspomagajace wtasciwy rozwdj dziecka podczas pobytu
w $wietlicy to: zabawy ruchowe, zabawy i gry dydaktyczne, prace dowolne, wycieczki
i spacery.

V OGOLNA CHARAKTERYSTYKA
OPIEKUNA - WYCHOWAWCY SWIETLICY

Gléwnym zadaniem wychowawcy a zarazem podstawowym celem istnienia $wietlicy jest
stworzenie atmosfery bezpieczenstwa, zaufania i spokoju. Wychowawca powinien zaciekawi¢ i
wydoby¢ uzdolnienia ucznidéw, powinien widzie¢, wspiera¢ oraz podkresla¢ dobre cechy i
zachowania dziecka. Chwali¢ je, usmiechac si¢ do niego zapewni¢ mu dobre samopoczucie
i zadowolenie..

Wychowywanie jest szczegolnie odpowiedzialnym i trudnym zadaniem.

Aby dobrze je wykonywac nalezy pami¢tac o unikaniu btedow. Gléwne btedy wychowawcow 1
nauczycieli to przede wszystkim btedy w komunikacji , krytyczne

1 przedmiotowe podejscie do ucznia. Wychowawca §wietlicy musi przyjmowac na siebie rozne role
(opiekuna, rozjemcy, nauczyciela, pielggniarki itp.). Wtasciwe ich wykonywanie wymaga wiedzy
pedagogicznej i psychologicznej, ale takze wlasciwej postawy wobec dzieci tzn. umiejetnosci
stawania si¢ mimo swojeg0 wieku dzieckiem, patrzenia z jego poziomu.



Wychowawca $wietlicy musi by¢ konsekwentny w dziataniu, posiada¢ poktady cierpliwosci,

dobroci, niektamanej szczerosci, fagodnosci, umie¢ rozwigzywac konflikty, tworzy¢ ptaszczyzng
tolerancji, umie¢ porozumiewac si¢ z rodzicami

1 nauczycielami. Powinien posiada¢ umiejetnos¢ empatii, umie¢ stucha¢ dzieci. Ma by¢
przewodnikiem, przyjacielem i doradcg, wszechstronnym i elastycznym, ale przede wszystkim
usmiechnigtym i radosnym cztowickiem, a $wietlica winna by¢ miejscem,

w ktorym dzieci czujg si¢ bezpiecznie i dobrze.
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VI REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ]

Swietlica szkolna pracuje przez caly rok szkolny w godzinach: 7% - 15%,

Zajecia $wietlicowe moga odbywac si¢ w innych miejscach niz sala §wietlicowa.

W Swietlicy obowigzujg ogolnoszkolne zasady korzystania z telefonow komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych.

W $wietlicy dzieci mogg korzysta¢ z telefonow komoérkowych wytacznie w celu kontaktu z
rodzicami i jedynie za zgoda wychowawcy $wietlicy.

Do swietlicy uczgszczajg dzieci zapisane przez rodzicéw oraz dzieci dojezdzajace.(zgloszenie
wg. zatgcznika nrl)

Rodzic, chcac zwolni¢ swoje dziecko z zaje¢ Swietlicy szkolnej zobowigzany jest napisac
usprawiedliwienie i dostarczy¢ do wychowawcy $wietlicy. Nieobecnos$¢ dziecka odnotowuje
si¢ w dzienniku $wietlicowym.

Rodzic ma prawo wyda¢ pisemng zgode na samodzielne opuszczanie przez dziecko swietlicy
w okreslonym czasie lub pisemnie upowazni¢ inng osobe¢ do odbioru dziecka ze swietlicy,

jednoczesnie przejmujac odpowiedzialnos¢ za dziecko po opuszczeniu $wietlicy. Nieobecnosé¢
dziecka odnotowuje si¢ w dzienniku §wietlicowym.

Rodzice, ktorych dzieci odbierane sg przez starsze (niepetnoletnie) rodzenstwo wyrazaja
zgode i oswiadczenie na pismie o odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dzieci w drodze ze
szkoty do domu- jest to traktowane jako samodzielny powro6t do domu.

Wychowawca $wietlicy odpowiada wytacznie za bezpieczenstwo dzieci, ktére zostaty
powierzone jego opiece, czyli przyprowadzone do $wietlicy lub zglosity si¢ do niej same
przed lub po zakonczonych zajeciach.

Dziecko wychodzi ze §wietlicy wylacznie za wiedza 1 zgoda wychowawcy.
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Kazdy wychowanek $wietlicy, uczen przebywajacy czasowo w §wietlicy oraz kazdy uczestnik
zajec¢, imprez, konkursow swietlicowych jest zobowigzany do przestrzegania regulaminu
swietlicy.
Praca $wietlicy realizowana jest zgodnie z zadaniami rocznego i miesi¢cznych plandéw dziatan
opiekunczo-wychowawczych, uwzgledniajacych aktualng pore roku i problematyke zycia
szkoty.

Swietlica szkolna jest dla wychowankow miejscem, ktore zapewnia:

- opieke, pomoc i rade w kazdej sytuacji przysparzajacej trudnosci,

- odpoczynek i relaks poprzez zajg¢cia ruchowe i kontakt z przyroda,

- rozwdj zainteresowan poprzez udzielanie wtasciwej pomocy i wsparcia ,

- rozrywke, zabawe realizowang indywidualnie, w matych zespotach i grupowo,

- pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,

- rozwijanie i utrwalanie wiedzy zdobytej w czasie zaj¢¢ dydaktycznych.

W przypadku nie odebrania dziecka do godz.15 © wychowawca podejmuje nastepujace
dzialania:
- zapewnia bezpieczenstwo i opieke dziecku
- kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami osobami upowaznionymi do odbioru dziecka
- po wyczerpaniu wszystkich dostepnych mozliwos$ci kontaktu z rodzicami , osobami
upowaznionymi do odbioru dziecka zawiadamia dyrekcje szkoty, a nastepnie policje.
W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze rodzic lub osoba upowazniona zglosita si¢ po
dziecko w stanie wskazujacym na nietrzezwos¢ lub odurzenie, nalezy:
niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty
wezwac do szkoty drugiego rodzica lub inng upowazniong osobg¢ po odbidr dziecka
jezeli wezwanie innego opiekuna jest niemozliwe, nalezy powiadomi¢ policje
nakaza¢ osobie nietrzezwej lub odurzonej opuszczenie terenu szkoty; w przypadku odmowy

powiadomic¢ policje.



VII ROCZNY PLAN
PRACY OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ

w $wietlicy szkolnej

w Zespole Placowek Oswiatowych im. Batalionéw Chtopskich w Terpentynie

ZADANIA FORMY | SPOSOBY REALIZACII

ORGANIZACJA
1. Zapisy uczniow

Zaspakajanie potrzeb - Indywidualne rozmowy z uczniami.

srodowiska i szkoty w - Rozmowy zrodzicami. _
zakresie opieki i - Wymiana informacji o uczniach z wychowawcami kilas.
wychowania. - Zalozenie i prowadzenie dokumentac;ji.

Opracowanie programu i planu dziatan .

2. Opracowanie tygodniowego rozkladu zajec .

3. Zapewnienie uczniom wiasciwych warunkéw do pracy,
wypoczynku i relaksu zgodnie z ich zainteresowaniami
1 potrzeba wszechstronnego rozwoju.

4. Pomoc w nauce uczniom majgcym trudnosci edukacyjne.

5. Doskonalenie wlasnego warsztatu pracy (udzial w

szkoleniach, radach pedagogicznych, lektura nowos$ci

pedagogicznych).

Obserwacja zachowan uczniow.

Zapoznanie uczniow z regulaminem $wietlicy.

Zakup materiatow 1 pomocy dydaktycznych.

Petienie dyzurow w czasie obiadow.

0. Przygotowywanie 1 udost¢pnianie informacji dla uczniow
jedzacych obiady (godziny wydawania obiadéw, jadlospis,
terminy ptatnosci).

11. Przygotowanie list uczniow jedzacych obiady.

12. Sprawowanie opieki nad uczniami nie majacymi lekcji

z powodu nieobecno$ci nauczyciela.

13. Opieka nad osobami dojezdzajacymi — oczekujacymi na

autobus szkolny.

14. Zapoznanie z przepisami ruchu drogowego.

Boo~No®




EDUKACJA
WYCHOWANIE
OPIEKA

Troska o prawidlowy
przebieg pracy
dydaktyczno-
wychowawczej.

Eliminowanie
wszelkich przejawow
agresji w zachowaniu
uczniow.

Wychowanie
patriotyczne —
uroczystosci.

Poszerzanie wiedzy uczniéw poprzez ogladanie programow
edukacyjnych z wykorzystaniem srodkow medialnych.
Wspolpraca z pracownikiem biblioteki szkolnej —
zorganizowanie kacika ksigzek i czasopism. Rozwijanie
umiejetnosci stuchania i rozumienia tekstu, wzbogacanie
stownictwa.

Rozwijanie zainteresowan uczniow — pomoc W wyborze
wiasciwych form spedzania wolnego czasu.

Kontakty z wychowawcami klas — wymiana informacji.

Wdrazanie uczniéw do przestrzegania zasad kulturalnego
zachowania.

Eliminowanie wszelkich przejawow agresji poprzez:
zajecia grupowe (wzajemne poznawanie siebie, rozwijanie
empatii),

rozwijanie dzialalno$ci tworczej,

¢wiczenia dramowe (wyrazanie emocji, uczuc).
Prowadzenie zaje¢ w zakresie sposobow umiejetnego
rozwigzywania problemow: pobudzanie ciekawosci
poznawczej, ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za
swoje postgpowanie, tworzenie pozytywnych nastawien,
rozwdj samowiedzy, optymizmu, przestrzeganie systemu
wartosci.

Wdrazanie uczniow do okazywania szacunku dla symboli
narodowych.

Wazne wydarzenia w zyciu spotecznosci szkolne;j:
Rozpoczecie roku szkolnego,

Swieto Komisji Edukacji Narodowe;j,

Swieto Niepodlegtosci,

Wigilia,

Uchwalenie Konstytucji 3 maja,

Dzien Dziecka,

Zakonczenie roku szkolnego.

Budzenie szacunku do jezyka ojczystego.

Rozwijanie zainteresowan historig rodzinnej miejscowosci,
regionu, kraju.

Odwiedzanie miejsc pamigci narodowe;.

Poznawanie legend zwigzanych z najblizszg okolicg i historig
kraju.

Udzial w konkursach.




Ksztaltowanie postaw
spotecznych i
przestrzeganie norm
moralnych.

Ksztattowanie postaw
proekologicznych.

Przygotowanie
ucznidow do zycia w
spoteczenstwie —
petnienie rol.

Wyrabianie nawyku
dbania o prawidtowy
rozwdj fizyczny.

Wyrabianie
odpowiedzialnosci za
wykonang prace.

Wdrazanie do
umiejetnosci
wspotzycia w grupie.
Prawa cztowieka.

Wdrazanie do dyscypliny i odpowiedzialnosci za swoje
postepowanie, poprzez zachecanie uczniow do wspdlnego
organizowania dziatan $wietlicy.

Zachecanie do kultywowania tradycji rodzinnych.

o

Poznawanie §rodowiska przyrodniczego najblizszej okolicy,
regionu i kraju.

Whyrabianie dbalosci o sSrodowisko naturalne.
Wykorzystywanie odpadéw na zajeciach.

Udziat w akcji ,,Sprzatanie Swiata”.

Pogadanki, dyskusje, scenki dramowe na temat réznych
postaw spotecznych. pokazywanie pozytywnych

1 negatywnych zachowan z wykorzystaniem $rodkow
medialnych i literatury.

Ksztattowanie nawyku dbatosci o rozwdj cech
motorycznych: sily, zwinnos$ci, szybkosci 1 wytrzymatos$ci.
Wyrabianie pozytywnych cech charakteru poprzez

zajecia zaspakajajace potrzeby ruchowo-emocjonalne
($wiadoma dyscyplina, karno$¢, samodzielno$¢, $miatos¢,
panowanie nad sobg).

Pogadanki na temat ochrony zdrowia, bezpieczenstwa.

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych:
naprawianie gier,

wykonywanie elementow dekoracji,

sprzatanie sali po zajeciach i imprezach szkolnych.

N

ISR o

Stwarzanie atmosfery zyczliwosci, przyjazni, opiekunczosci
1 wspotpracy.

Udziat w zabawach, grach, ¢wiczeniach z regutami.
Ksztattowanie odpowiednich postaw w kontaktach z innymi
ludZmi (kulturalne zachowanie w stosunku do uczniow

1 pracownikow szkoty).

Wyrabianie umiej¢tnosci stuchania innych.

Wyrabianie umiejetnosci podejmowania wspolnych decyz;ji.
Poznanie podstawowych praw cztowieka, praw dziecka.
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1. Otoczenie opiekg uczniéw majacych trudnosci w nauce

Pomoc w nauce i poprzez:

odrabianiu lekcji. - pomoc w odrabianiu prac domowych — pomoc kolezenska,
pomoc wychowawcy.

- utrwalanie wiadomosci zdobytych w czasie lekcji — zajecia
uzupetniajace.

1. Przedstawienie zainteresowanym rodzicom oferty zajec¢
Wspolpraca ze swietlicowych.

srodowiskiem. Wspolpraca z pielggniarka szkolna.

Wspolpraca z pedagogiem szkolnym.

Wspolpraca z Urzgdem Gminy (organizacja imprez
srodowiskowych).

5. Wspolpraca z pracownikami Biblioteki Gminne;j.

6. Wspotpraca z Radg Rodzicow.

o

Zadania planu beda realizowane w ciggu catego roku szkolnego przez wszystkich
wychowawcow prowadzacych zajgcia w §wietlicy szkolnej.

Opracowata:
Anna Glowacka
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Zalacznik nr 1

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA
Do swietlicy szkolnej w Szkole Podstawowe im. Batalionow Chtopskich w Terpentynie
w roku szkolnym .......................
Karte wypelniaja rodzice lub prawni opiekunowie dziecka
Prosze o przyjecie do $§wietlicy SzKolnej ...........ooiiiiiiii i

Data i miejsce urodzenia dziecka .............ooiiiiiiiii
Adres zamieszkania dZiE€CKa ............c.oiiiiiiiii i
Aktualne numery telefonow kontaktowych do:

L.matki cooooeii o7
Miejsce pracy matki:

( data i czytelny podpis rodzicow)
Uwaga! Do karty zapisu nalezy dotaczy¢ zaswiadczenia obojgu rodzicéw ( opiekundw prawnych) z

zaktadu pracy potwierdzajace zatrudnienie lub z Urzedu Gminy o posiadaniu gospodarstwa rolnego
powyzej 1 ha.
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